ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA COLONEST!

PRIMAR Nr. 2570/05.07.2024

REFERAT DE APROBARE SIMOTIVARE

Primarul comunei Colonesti judetul Olt, STAN Nicolae , in temeiul art. 136(1) din QUG nr. 57/2019 privind

Codul administrativ imi exprim inifiativa de promovare a proiectului de hotarare avand ca obiect: aprcbarea

majorarii cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale existente,

ale angajatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei COLONESTI incepand cu
data de 1 iunie 2024

Temeiul legal al prezentulu; proiect 1i constituie:
-prevederile O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ~modificat coroborat cu legea nr.53/2003-
Codul Muncii-republicata si modificata;
-prevederile LEGI-CADRU Nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu completarile si modificarile ulterioare si prevederile art | din OUG nr.168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative:

-OUG nr. 53/2024 privind masuri referitoare i salarizarea personalului din unele sectoare de
activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice - ,, Art. 11, - Prin derogare de la
prevederile art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile $i completérile ulterioare,
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie’ din aparatul de
specialitate al primarului si din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. |X
lit. C pozitiile: 23 - 28 pot beneficia, Incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pand la
10% faté de nivelu! acordat pentru luna decembrie 2023.”

-adresa Sindicatului din Administratia Publica Olt,, Consilium,, nr.393/27.05.2024:
-adresa Ministerului Muncii si Solidaritati Sociale nr.192/HCV /31 .05.2024:

Supun aprobérii dumneavoastrs prezentul proiect de hotarare pe care il consider legal si oportun.
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ROMANIA

JUDETUL OLT
COMUNA COLONEST]
NR. 37/05.07.2024

PROIECT DE HOTARARE

Referitor a : aprobarea majorarii cu 10% fata de nivelul acordat pentru luna decembrie
2023 a veniturilor salariale existente, ale angajatilor din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Colonesti , incepand cu data de 1 iunie 2024

Avénd in vedere:
- prevederile art. 3 alin. (1) din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata I Strasbourg la 15 octembrie
1988, ratificata prin Legea nr. 199/1997 , prin autonomie locala se intelege dreptul si capacitatea efectiva
ale autoritatlor administratiei publice locale de a solutiona si de a gestiona, in cadrul legii, in nume propriu si
in interesul aopulatiei locale, o parte importanta a treburilor publice” si art. 75 din OUG nr. 57/2019 orivind
Codul Administrativ ~Administratia public locala din unitatile administrativ - teritoriale se organizeaza si
functioneaza in temeiul principiilor generale ale administratiei publice prevazute I partea | titlul Il si al
principiilor ganerale previzute In Legea nr. 199/1997 pentru ratificarea Cartei europene a autonomiei locale,
adoptaté ia Strasbourg la 15 octombrie 1985, precum si a urmétoarelor principii specifice: a) principiul
descentralizariib) principiul autonomiei locale; si art. 84 - alin. (3) Autonomia locals este rumai
administrativa  si  financiara, fiind exercitatd pe baza si In limitele prevazute de lege.
si alin. (4) Autonomia local3 priveste organizarea, functionarea, competenta si atributiile autoriiatilor
administratiei publice locale, precum si gestionarea resurselor care, potrivit legii, apartin comunei. orasului,
municipiului sau judetului, dupa caz.
-adresa Sindicatului din Administratia Publica Olt,, Consilium,, nr.393/27.05.2024 si procesul ~verbal
2457/28.06.2024
-adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192/HCV /31.05.2024;
- Referatul de aprobare motivare al primarului comunei Colonesti,inregistrat sub nr. 2570/05.07.2024
- Art. 23, alin. (1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si comple-arile
ulterioare;
- Art. 142, lit. "b” din Legea nr. 227/2015 privind Codui fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;
In conformitate cu prevederile art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 glin. (1),art. 6, art. 7 it. a), lit,
d), art. 9, art. 10 alin. (1)-(4), art. 13 alin. (1), art. 15, art. 19 alin, (2), art. 28, alin. (1) si alin. (2), art. 38, alin.
(3), Iit. a), lit. e), lit. ), ale anexei VIII, capitolul 1, lit. A), pet. 111, Jit B, art. 7 alin. (1) Iit. b) si alin, (2), capitolul
I lit. A), pet. 1V, lit. a) i b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pitit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare,
- art. 1.din Hotérarea nr: 900/2023 privind stabilirea salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata -
salariul de bazd minim brut pe tara garantat in platd este stabilit Ia 3300 lei, incepand cu data de
01.10.2023; -
- OUG nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice - ,, Art. Il. - Prin derogare de |a prevederiie
art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 163/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale “Administratie" din aparatul de specialitate al
primarului si din institutiile $i serviciile publice de interes jocal corespunzatoare anexei nr. [X lit. C pozitiile 23
- 28 pot beneficia, Incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fatd de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023




-art. 37 alin. (2) lit. a), art. 39 Jit. c) sl art. 41 alin. (1) din -egea nr. 292/2011 privind asistenta soc ala, cu
modificarile: $i completarile ulterioare:

- prevederile legii nr. 52/2003 privind transparenta decizional3 in administraia publica, cu modificirile Si
completarilz ulterioare

In temeiul art. 136 alin (1) S1(2) din 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ -

PRIMARUL COMUNE! COLONESTI, JUDETUL OLT
PROPUNE:

Art.1. Se aproba majorarea cu 10% fata de nivelut acordat pentru luna decembrie 2023 2 venituriior

salariale existente, ale angajatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Colonesti,
judetul Olt, incepand cu data de 1 junie 2024,

Art.2. Ordonatorul principal de credite va stabilii prin dispozitie pentru functionarii publici si

personaluf contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarufui comunei Colonesti, salariul de
baza cu respectarea prevederilor prezentei hotarari .

Art. 3. Prezenta hotarare va fi comunicatd Institutiei Prefectului - Judetul Oit, primarului comunei
Colonesti , Compartimentului Contabilitate pentru aducere la tndeplinire si va fi adusa I3 cunostinia publica,
in conditiite legii.

Initiator,

lae



PROCES-VERBAL
Nr. 2457/28.06.2024

Incheiat azi 18. 06.2024 cu ocazia consultarii primarului comunei Colonesti, domnul

Stan Nicolae cu doamna Mitran Eiena - reprezentantul sindical al salariatilor din cadry] aparatului
de specialitate al primarului comunei Colonesti

Avand in vedere :
- OUG nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate
bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice - ,, Art. II. - Prin derogare de la prevederile
art. 11 alin. {4) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completérile ulterioare, functionarii publici
si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al
primarului si din institutjile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. [X lit. C pozitiile 23
- 28 pot bensficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cy péna la 10% fata de
nivelul acordat pentru luna decembrie 2023.”
-adresa Sindicatului din Administratia Publica Ol »» Consilium,, nr.393/27.05.2024
- adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192/HCV /31.05.2024;
- primarul comunei Colonesti aduce la cunostinta ca se va putea acorda o majorare cu 10% fata de rivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale existente, ale angajatilor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Colonesti , incepand cu data de 1 iunie 2024

Mitrén Elena -reprezentantul sindical al salariatilor din cadrul aparatului de Specialitate al primarului
comunei Colonesti si Stan Nicolae — primarul comunei Colonesti sunt de acord cu majorarea cu 10%
fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale existente, ale angajatiior din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Colonesti , incepand cu data de 1 iunie 2024

Primar, al saiariatilor,

QTAN Minnlqg
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Citre:  Domnul Dan CARLAN
Presedinte

SINDICATUL NATIONAL SCOR AL SALARIATILOR COMUNELOR

ORASELOR DIN ROMANIA
Ref, la:  adresa nr.314/2024

\

Stimate domnule presedinte,
Cu privire la adresa dumneavoastrd nr.314/2024 naintatd Ministerulut Muncit si.
Solidaritatii Sociale, prin care sodcitayi unele informatii cu privire la aplicarea ™
Art.dl din 0.U.G. nr.53/2024 privind misuri referitoare la salarizarea personalulu:
din unele sectoare de activitate bugetard, precum i regiementarea unor aspecte
orzanizatorice, va comunicim urmitoarele:
Potrivit art. 11 alin. {1) din Legea-cadru nr. 153/2017, "pentru functionarii publicis=
st personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din
aparatul prepriv al consiliilor judetene, primarii si consilii wcale, din institutiile s
serviclile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile de.
bazd se stabilesc prin hotdrire a consilivlui wocal, a consiliului judetean sau e
Consiliului General al Municipiulys Bucuresti, dupi caz, in urma consultiqi
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupid caz, a
reprezentantilor salariatilor. -
Patrivit art.17 alin.{4) din Legea-cadry, nivelul veniturilor sala lale se stabilestess
fara a depési nivelul indemnizatief lunare a functiel de viceprimar sau, dupi caz, a=
indemnizagiel lunare a vicepresedintelul consilivlui judetean, sau, dupa cez, &
viceprimarului  municipiuid Bucuresti, corespunzitor niveiuly de organizare; <t
comuna, oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generald ?L
Tunicipiulul Bucuresti, exclusiv majoririle prevazute la art.1é alin. {2}, %
incadrarea In cheltulelile de personal aprobate in bugetele de venitur §i cheltuiell, ;-
Parlamentul Roméaniei a adoptat Legea nr.103/20723 orivind aprobarea 0.U.G%
nr.115/2022 pentru completarea art. | din O.U.G. nr. 130720721 privind unele masurgs;
fiscal-bugetare, prerogarea unor termene, orecum $i pentru modificares
completarea unor acte normative, care prevede ci incepdnd cu data de
nolembrie 2022, cuantumul brut al indemnizatiilor lunare de care he
personalul platit din fonduri publice prevazut in Anexa nr. IX lit. C la Legea-cadr
nr. 15372017 se stabileste prin inmultirea coeficientulul prevazut de Legea - cadr
cu salariul minim brut pe tard garantat in platd stabilit polrivit legli pertru anu
2021, respectiv 2300 lei.

Incepand cu tuna ianuarie 2024, salarizarea s-a ficut potrivit Ordonantei de
urgenta ar. 115/2023 privind unele misur fiscal-bugetare In domeniui cheltuielilome
publice, pentru consolidare fiscald combaterea evaziunii fiscale, per1'cr§j"’-{'%iE

¥

medificares §i completarea unor acie normative, precum st pentru prorogarea unor -
termene, el
Referitor la salarizarea funciiilor de demnitate publica Tr anul 2024, precizim c35.
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functille de demnitate publica locald st functille asimilate acestora, prevazute r
anexa f} IX litera C la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile st completérile
ultericare, se majoreazd cu 5% fat (& de nivelul acoma; pentru luna decembrie
2023

ra‘ga de f:eie de mai sus,

entry ,mcﬁ*'e de cemnitate
gea-cadru nr. 153 /ZO" sunt

Ssam **e orin in Mmtvea Loef*c’e tai prevéai de Leoea cc,dm cu salariul minim
brut pe tard garantat In platd stabilit poi:r Vit legii pentru anul 2021, es;} oCtiv cu
2300 let, majorate conform 0.U.G. nr.115/2023 :q 5% fatd de mvei acordat,

pertru Wwna decembrie 2023,
in data de 23.05.2024, Guvernul a adeptat ordonanta de urgenté nr.53/2024 privind
masuri referitcare la salarizarez persona iu‘ i din unele sectoare de activitate
bugetara, precum si reglementarez uno - aspecte organizatorice care prevede
majorari salariale Tn mai multe sectoare de ac tivitate bugetard incepdnd din lunz
iunie 2024,
Ast’el, potrivit Art.li din acest act aormatiy, “orin deregare de (g prevederile art,
11 aurn (4) din Legea-cadru nr. 153/20%7, cu modificirile st completarile
uite:arioare_, functionarii publici s persqnalui contractual din cadrul familied
ocupationale "Administr a%;'ie” din aparatul de specialitate al primarului s}i dir:
institutiile i serviciile publice de interes local corespunzdtoare anexel nir
;,ew;; ne 2‘* 28 pot i)eﬂ«"ﬂcra, ncepdnd cu luna iunie 2024, de majorarea salariuly’
de 2ez8 cu pand la 10% fatd de nivel ylagordat penirs c_;r;;; decerhrie 2023 7 ,
Prin ur 1&.@ prin derogare de a art.11 alin{4) din aegea cadru care limiteazd |
veritul salarial \a nivelul inde nnizatie v*ceprmarv ui/vicepresedintelui de consiliv
Jjudetean, fncepénd cu lure unie ?Q24 mnmcna ul Gin aparatut de spek,m,'azﬁ zis
p*mamu st din institugiile 5t serviciile public interes lecal, din unitdy ‘ef
administrativ-teritoriale cu 3813 la 20.000 d cuitori poate beneficis del
ma orarea saariviuf de bazd cu pind a 10% fa at nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023.
Totodata, mentiondm c& majorarea salarivlui de bazi prevazut de Art.ll din .U,
_m.fﬁiB/Z@m se acordd supiimentar faid de prevederile art. ! alin.(2) din 0.0,
ar.115/20723.
Subliniem ¢a, responsadilitatea stab liri: st acordarii drepturilor de naturs
revine G"{:cmam,u ui de credite care, gc**‘vt af". 3 alin. (1) si alin, 4; din Legea-
cadru nr.153/2017, cu modificarile si completarile uit\,r‘o*‘*e asigurd gestiunea
sistemulul de saarizare a yersonaa i din ,n“af“ts: e si autoritédtile pubé‘;ce siare
obligatia de a stabili salariile de f‘aza, n co adn @egll, asifel ncidt <3 s
mc“dreze nsumeie aprobate cu aceasts destinatie in buge; i ropril.

deosebitd consideratie,
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Madaiin-Cristian YASILCOIU
Secretar de stat




JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI COLONEST|
Nr. 2656/12.07.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

Subsemnata, Pielaru Maria | Inspector Superior la Compartimentul Contabilitate . avand in

vedere :
-prevederile 0.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ~modificat coroborat cu iegez
nr.53/2003-Codul Muncii-republicata si modificata;
-prevederile LEGII-CADRU Nr.153/2017 privind salarizarea personalulu

platit din fonduri publice cu completarile si modificarile ulterioare si prevederile art | din OUG nr.168/2022
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte ncrmative;

-OUG nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de
activitate bugetara, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice - ,, Art. II. - Prin derogare de la
prevederile art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare,
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie” din aparatul de
specialitate al primarului i din institutiile si serviciile publice de interes local corespunzatoare anexei nr. 1X
lit. C pozitiile 23 - 28 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024, de majorarea salariului de baza cu pana la
10% fatd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023

-adresa Sindicatului din Administratia Publica Olf » Consilium,, nr.393/27.05.2024:
-adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale nr.192/HCY /31.05.2024;
- procesul-verbal nr. 2457/28.06.2024 privind consultarea cu reprezentantul sindical al
salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Colonesti ,
- faptul ca sunt prevazute in buget Iocal pentru anul 2024 a sumelor necesare.

\a propun :
- majorarea cu 10% fata de nivelul acordat pentru funa decembrie 2023 a veniturilor

salariale existente, ale angajatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Colonest;
incepand cu data de 1 iunie 2024,

Ordonatorul principal de credite va stabilii prin dispozitie pentru functionarii publici si personziul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primaruiui comunei Colonesti . salariul lunar cu
respectarea prevederilor prezentei hotarari . ‘

Inspector superior,




ROMANIA

JUDETUL OLT

CONSILIUL LOCAL

Comisia pentru invatamant, sanatate, familie, activitati,
social culturale, activitati sportive si de agrement, culte,
munca, protectie sociala si protectia copilului,

Nr .27/16.07.2024

AVIZ

Pentru Proiect de hotarare nr. 37/2024 aprobarea majorarii cu 10% fata de nivelul
acordat pentru luna decembrie 2023 a veniturilor salariale existente, ale angajatilor din cadrul
aparatilui de specialitate al Primarului Comunei Colonesti, incepand cu luna iunie 2024

Avand in vedere proiectul de hotarare enuntat mai sus si in temeiul
prevederilor art. 125, alin (1) lit. b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Administrativ » cu completarile si modificarile ulterioare ,
respectiv al prevederilor art. 15, alin (1) lit.b din regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului local Colonesti -jud.Olt aprobat prin HCL nr. 15/29.03.2021 R

Comisia pentru invatamant, sanatate, familie, activitati, social culturale,
activitati sportive si de agrement, culte, munca, protectie sociala si protectia copiluiui,
adopta urmatorul aviz:

ART.1. Se avizeaza favorabil Proiectul de hotarare nr.37 /2024 , fara
amendamente .

ART.2. Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei , in termenul
recomandat secretarului general al comunei Colonesti, jud Olt .

L2422 nN Y N a2 XY S 1 D) SECRETAR COMISIE
POPA GHedrohe




JUDETUL OLT

COMUNA COLONESTI

CONSILIUL LOCAL COLONEST!

COMISIA DE AbMINISTRATiE PUBLICA, JURIDICA Si PENTRU DISCIPLINA ,

APARAREA ORDINII SI LINISTII PUBLICE, APARAREA DREPTURILOR i LIBERTATILOR CETATENILOR
Nr. 30/16.07.2024

AVIZ

Pentru Proiect de hotarare nr. 37/2024 privind aprobare majorare cu 10 % fata de nivelul lunii

decembrie a veniturilor salariale existente pentru salariatii din cadrul aparatului de specialitate al
primarului

Avand in vedere proiectul de hotarare mai sus mentionat si adresa prin care s-a inaintat comisiei
spre analizare documentele la proiectul de hotarare ,

In temeiul prevederilor art. 125, alin (1), lit. b din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu completarile si modificarile ulterioare , respectiv al prevederilor art.
15, alin (1) lit.b din regulamentul de organizare si functionare al Consiliujui local Colonesti ,jud.Olt
aprobat prin HCL nr. 15/29.03.2021 , Comisia pentru invatamant, sanatate, familie, activitati social

culturale activitati sportive si de agrement, culte, munca, protectie sociala, protectia copilului,
adopta urmatorul aviz;

ART.1. Se avizeaza favorabil Proiectul de hotarare nr. 37/2024 fara amendamente .

ART.2. Prezentul aviz se comunica prin grija secretarului comisiei, in termenul recomandat
secretarului general al comunei Colonesti, jud Oit..

FRESEDINTE COMISIE SECRETAR COMISIE

PIRVU Marius- Viorel e

Membru: Selaru Angelica Georg




