ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI TATULESTI

DISPOZITIE
referitoare la: stabilirea salariului lunar al domnului MORARU NICOLAE

Avand n vedere:

-art.11(3), art.15, art. 36(1)(2), art. 37 din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- Anexa nr. VIII, capitolul |, litA, sectiunea Ill, punctul b) pozitia nr. 2 din Legea-Cadru
nr. 157/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- HCL nr. 8/13.02.2018 privind stabilirea salariilor de baza si indemnizatiilor pentru
functionarii publici, personalul contractual si persoanele alese din cadrul Primériei
comunei Tatulesti ,;

- referatul nr.317/01.03.2018 al secretarului comunei;

In temeiul art.68(1) si art. 115( 1)(a) din Legea 215/2001 privind administratia publica localé, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare

Primarul comunei Tatulesti, judetul Olt
DISPUNE

Art.1. incepand cu data de 01.01.2018, d-nul MORARU NICOLAE incadrat3 in functia de administrator
public , nivel de studii medii , gradatia 2, clasa de salarizare 70, coeficient de ierarhizare 5,50 in cadrul
aparatului de specialitate al primarului se refncadreaza in functia de administrator public , nivel studii - medii ,
gradatia 2 in cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.2. Incepand cu data de 1.01.2018 se stabileste salariul lunar al domnului MORARU NCICOLAE in
cuantum de 4731 lei.

Art.3. Persoana nominalizaté la art. 1 si 2 poate contesta prezenta dispozitie in termen de 20 de zile de
la data comunicarii; ordonatorul principal de credite solutioneazi contestatia in 30 de zile, iar impotriva modului
de solutionare a contestatiei, persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ in
termen de 30 de zile de la data comunicérii solutionarii contestatiei.

Art4. Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului - judetul Olt, persoanei nominalizate la art, 1
si 2 si compartimentului contabilitate.

Avizat pentru legalitate,
Secretar,
Voicu Mariana
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