ROMANIA
JUDETUL OLT
COMUNA TATULESTI
-PRIMAR-

DISPOZITIE
privind desemnarea Responsabilului cu Registrul de riscuri in cadrul Primiriei
Comunei Titulesti
si constituirea echipei de gestionare a riscurilor

Primarul comunei Tatulesti, judetul Olt,
Vazand referatul nr.662 din 03.05.2018 privind stabilirea unor masuri de control pentru
implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial, intocmit de Secretarul
comunei Tatulesti:
Avand in vedere dispozitiile :
- Articolului 4 alin.(1)- Capitolul I din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern/managerial §i controlul financiar preventiv, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare:
- art. 2, art. 5 alin. (1)- (6) din Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 4002015
pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cuprinzand
standardele de control intern/managerial la entitdtile publice si pentru dezvoltarea sistemelor
de control intern/managerial. cu modificarile si completarile ulterioare:

in temeiul art. 61, alin. (3). (4), art. 63, alin. (1), lit. d), alin. (5), lit. a), art. 68, alin. (1)
si art. 115, alin. (1), litera “a” din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare:

DISPUNE:

Art.l. Incepand cu data de emiterii prezentei,doamna Constantina Rodica . avand
functia delnspector  in cadrul compartimentului de contabilitate . se desemneaza in calitate
de Responsabil cu Registrul de riscuri in cadrul Primariei Comunei Tatulesti .

Art.2. Responsabilul cu registrul de riscuri are urmatoarele atributii :
- Stabileste criteriile de analiza a riscurilor,
- Stabileste ponderea fiecarui criteriu al riscului,
- Stabileste nivelul riscului pentru fiecare criteriu utilizat,
- Stabileste punctajul total al criteriului utilizat,
- Claseaza riscurile pe baza punctajelor obtinute,
- Completeaza si actualizeaza Registrul de riscuri.

Art.3. Modul de lucru al Responsabilului Registrului de Riscuri se completeaza cu
Procedura de sistem privind managementul riscurilor .

Art.4. (1) Se constituie Echipa de Gestionare a Riscurilor la nivelul aparatului de
specialitate al Primarului comunei  Tatulesti din componenta cireia fac parte urmatorii:
- Istrate Florentina, Presedinte;



- Voicu Mariana , Secretar;
- Zlatie Mihaela ~ Dida, membru:

(2) Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Echipei de Gestionare
a Riscurilor la nivelul aparatului de specialitate al Primarului comunei Tatulesti, cuprins in
Anexa nr.1 care face parte integranta din prezenta dispozitie .

Art.5. (1) Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei dispozitii se incredinteaza
persoanele nominalizate in art. 1 si in art. 4 alin (2).

(2) Prezenta dispozitie se comunici :
- Institutiei Prefectului - Judetul Olt;
- Persoanei prevazute nominalizate in prezenta dispozitie.

Primar,

o AVIZAT:
Col. (R) Vasile__Dan

Secretar,
Voicu Mariana

\

Nr. 43 din 03.05.2018



ANEXA NR.1
la Dispozitia nr. 43 /03.05.2018

REGULAMENTUL
Echipei de Gestionare a Riscurilor la nivelul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Tatulesti

Art.1. (1) La nivelul aparatului de specialitate al Primarului se constituie si functioneaza
Echipa de Gestionare a Riscurilor pentru o bund administrare a riscurilor de la toate
nivelurile manageriale, denumita in continuare EGR.

(2) EGR are in componenta sa conducitorii structurilor organizatorice din cadrul

aparatului de specialitate al Primarului precum si personal cu functii de executie din cadrul
unor compartimente.

Art.2. EGR are urmatoarele atributii:

a) identifica, analizeaza, evalueaza, ierarhizeaza si prioritizeaza riscurile care pot
afecta atingerea obiectivelor generale/specifice ale compartimentelor si stabileste masurile
de management al riscurilor;

b) identifica amenintari/vulnerabilititi prezente in cadrul activitatilor curente ale
entitatii care ar putea conduce la savarsirea unor fapte de coruptie si fraude;

¢) stabileste strategia de gestionare a riscurilor $i masuri de control pentru diminuarea
riscurilor pe care le transmite la compartimente pentru implementarea acestora;

d)aprobd planul de implementare a masurilor de control, monitorizeaza
implementarea si eficacitatea acestora;

e) elaboreaza propuneri pentru revizia procedurilor de sistem/operationale;

f) reevalueaza riscurile anual sau ori de céte ori situatia o impune, semnaleaza aparitia
unor noi riscuri si face propuneri in sensul diminudrii acestora:

g) analizeaza si avizeaza Registrul riscurilor de la nivelul entitatii si il actualizeazi
anual;

h) elaboreaza rapoarte, informari cu privire la situatia riscurilor pe care le transmite
Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si indrumarea metodologicd a implementdrii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial si/sau conducerii entitatii.

Art.3. (1) Sedintele EGR au loc ori de cite ori este necesar, la initiativa presedintelui sau a
oricarui membru.

(2) Sedintele sunt conduse de presedintele EGR.

(3) In cazul lipsei justificate a unui membru, acesta este inlocuit de drept de catre
persoana desemnata prin figa postului.

(4) La sedinele sale pot participa si al{i reprezentanti din compartimentele Primariei, a
cdror prezenta este necesard pentru clarificarea si solutionarea problemelor discutate.

(5) Solicitarile EGR, adresate conducitorilor si/sau subordonatilor acestora, in
contextul prevederilor de la alin (4), reprezinta sarcini de serviciu.

(6) In functie de necesitati, EGR poate functiona si prin sub-grupuri de lucru,
organizate pe domenii, membrii acestora desemnand prin consens o persoand cu atributii de
coordonator si 0 persoand cu atributii de secretar.

Art.4. Sedintele EGR se desfasoard dupa cum urmeaza:
a) cvorumul este asigurat prin prezenta a cel putin jumétate plus unu din numarul membrilor
EGR/inlocuitorilor de drept;



b) sedintele se desfasoara in baza convocirii si a ordinii de zi trimise cu 5 (cinci) zile
calendaristice inainte de data sedintei;

c)ordinea de zi, insofiti de materialele care sunt propuse pentru
dezbatere/analiza/aprobare in cadrul sedintei EGR este transmisd membrilor EGR ;

d) la inceputul fiecarei sedinge, presedintele supune la vot ordinea de zi a acesteia,
care se aproba cu votul majoritatii membrilor prezenti;

€) hotarérile EGR se iau cu votul majorititii membrilor prezenti;

f) in cazul in care se constatd egalitate de voturi, votul presedintelui EGR este
decisiv;

g) hotararile EGR au caracter obligatoriu si sunt consemnate in procesul verbal al
sedintei, dupa care sunt preluate in Hotaréri semnate de presedintele acesteia;

h) redactarea hotararilor EGR, transmiterea membrilor acesteia se face de citre
secretar in termen de 7 (sapte) zile calendaristice de la data desfasurarii sedintei;

i) procesul-verbal al sedinfei va fi redactat de catre secretarul EGR $i comunicat
membrilor acesteia in termen de 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedintei, urmand a se
semna de cdtre participanti la inceputul urmatoarei sedinte;

J) punctele aflate pe ordinea de zi si care nu sunt discutate in sedinta in care au fost
propuse pot fi amanate pentru sedinta urmatoare:;

Art.5.(1) Presedintele EGR are urmitoarele atributii:

a) convoacd ori de cate ori este necesar EGR si emite ordinea de zi pentru fiecare

sedinta;

b) conduce sedintele EGR, avizeazi activitatile specifice din cadrul acesteia si
dispune secretarului realizarea de lucrari in limita competentelor acestuia;

¢) asigurd desfasurarea lucririlor EGR si ale Secretariatului acesteia in bune conditii;

d) aprobéd si asigurd transmiterea in termenele stabilite a informarilor/raportarilor
intocmite in cadrul EGR catre partile interesate;

¢) urmareste respectarea masurilor si termenelor stabilite de catre EGR si decide
asupra masurilor ce se impun pentru respectarea lor;

(2) In lipsa justificata a presedintelui atributiile acestuia sunt indeplinite de cétre inlocuitorul

de drept, conform fisei postului.

Art.6. Atributiile membrilor EGR sunt, fira a se limita la acestea, urmitoarele:

a) participa la toate sedintele EGR;

b) fac propuneri pentru ordinea de zi si le transmit secretarului EGR;

¢) elaboreaza, materiale pe care le prezinta spre dezbatere participantilor;

d) participa la elaborarea, actualizarea/revizuirea strategiei si/sau a masurilor de control
dispuse cu privire la managementul riscurilor si asigura punerea in aplicare masurilor stabilite;

¢) stabilesc sedinte de lucru la nivel de Primérie pentru analiza implementarii planului
de masuri de control stabilite;

f) participa la intocmirea situatiilor/rapoartelor/informarilor prevazute de legislatia incidenta;

Art.7. (1) Secretariatul EGR are urmatoarele atributii:

a) organizeaza desfagurarea sedintelor EGR, intocmeste procesele verbale ale
sedintelor, redacteaza hotararile EGR sau alte documente specifice si asigurd comunicarea
lor;

b) intocmeste, centralizeazd si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a
sedintelor EGR;

¢) asigurd colectarea i centralizarea informatiilor primite de la compartimentele din
aparatul de specialitate al Primarului:

d) centralizeaz rapoarte/informari/situatii in baza dispozitiilor presedintelui EGR;
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¢) elaboreaza Registrul riscurilor de la nivelul entititii, prin centralizarea registrelor de
riscuri de la nivelul compartimentelor, si il actualizeazd anual.

f) elaboreazd, pe baza rapoartelor anuale privind desfisurarea procesului de gestionare
a riscurilor de la nivelul compartimentelor, dar si pe baza planului de implementare a
masurilor de control intocmit de secretarul echipei, o informare care se discuta si se
analizeazd pentru a fi transmisa spre aprobare Comisiei de monitorizare;

g) pregateste documentele de lucru pentru sedintele comisiei si asigurd demersurile
pentru rezervarea salii de sedinta

h) claseaza, pastreza si arhiveaza in conformitate cu prevederile legale specifice
arhivarii, toata documentatia aferenta activitatii. EGR (hotérari, registre, procese-verbale
corespondenta, etc.)

(2) Documentatia aferentd activititii EGR se arhiveazi conform nomenclatorului
arhivistic existent la nivelul Primariei.

Art.8. Personalul din aparatul de specialitate al Primarului pune in aplicare masurile de
control stabilite, transmise pentru implementarea acestora.

Primar, _ AVIZAT:
Col. (R) Vasile Dan Secretar,

Voicu Mariana




Primaria Comunei Tatulesti

Aprobat,
Judetul Olt

Ordonator principal de-c pedite
Nr. 662 din 03.05.2018 .(r) Vasjk¢D

REFERAT

Conform art. 2 din O.S.G.G. nr. 400/2015 conducatorul fiecarei entitati
publice dispune, tinand cont de particularitatile cadrului legal de organizare si
de functionare, precum si de standardele de control intern managerial, masurile
de control necesare pentru implementarea si dezvoltarea sistemului de control
intern managerial, inclusiv pentru actualizarea registrelor de riscuri si a
procedurilor formalizate pe procese sau activitati, care pot fi proceduri de
sistem si proceduri operationale.

Avand in vedere prevederile art. 5, alin. (1) - (6) din OSGG nr. 400/2015,
cu modificarile si completarile ulterioare potrivit caruia in vederea gestionarii
riscurilor la nivelul entitatii publice, conducatorul acesteia constituie, prin act

de decizie interna, o structura cu atributii in acest sens, denumita Echipa de
gestionare a riscurilor,

propun emiterea unei dispozitii privind constituirea unei structuri la nivelul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Tatulesti, care sa aiba atributii in
vederea gestionarii riscurilor la nivelul entitatii publice si numirea unui responsabil
cu registrul de riscuri la nivelul Primariei comunei Tatulesti.

Rog sa dispuneti in consecinta .

Secretar,

Voicu Mariana




