ROMANIA

JUDETUL OLT

COMUNA TATULESTI

CONSILIUL LOCAL
PRIMAR -

DISPOZITIE

Referitor la: acordarea a 10(zece) zile concediu de odihna pe anul 2018
domnului ENE DUMITRU, muncitor

Primarul comunei Tatulesti,judetul OLT;

Avand in vedere:

-cererea domnului ENE DUMITRU,muncitor in cadrul compartimentului
administrativ din aparatul de specialitate al primarului comunei
Tatulesti,inregistrata la nr. 1233/09.08.2018 prin care solicita efectuarea a
10 (zece) zile de concediu de odihna pe anul 2018 incepand cu data de
13.08.2018

-prevederile art.146,alin.(1) din Legea 53/2003,republicata privind Codul
Muncii cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.1,alin.(1)si art.6 din Hotararea Guvernului
nr.250/1992,republicata privind concediul de odihna si alte concedii ale
salariatilor din administratia publica ,regii autonome cu specific deosebit si
din unitatile bugetare;

In temeiul prevederilor art.68 alin.(1) si art.115 alin.(1),lit.(a) din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala,republicata
Primarul comunei TATULESTI,judetul OLT

DISPUNE

ART.1. Se aproba efectuarea a 10 zile de concediu de odihna pe anul
2018,de catre domnul ENE DUMITRU,muncitor in cadrul
compartimentului administrative din aparatul de specialitate al primarului
comunei TATULESTI,in perioada 13.08.2018-24.08.2018

ART.2. Pe perioada efectuarii concediului de odihna,atributiile de
serviciu ale acestuia vor fi indeplinite d domnul STEFAN MARIUS
PETRUT, muncitor in cadrul aceluiasi compartiment.

ART.3. Drepturile salariale vor fi acordate de compartimentul de
contabilitate din cadrul Primariei Tatulesti.



ART.4. Dispozitia se comunica:
- Institutiei Prefectului Judetului OLT;

- Compartimentului de contabilitate pentru ducerea la indeplinire,precum si
persoanelor nominalizate in dispozitie.
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